
附件4：

申报职称人员业绩汇总审核表

推荐单位（盖章）：                                                                                                 年  月  日                         

序
号

姓名 出生年月
参加工作

时间

低一级职称情况

申报职称 符合评审业绩条件内容 晋升类型 备注

资格名称 资格时间 聘任时间

1 李虎林 1974.06 2006.07 副教授 2008.07 2008.07 教授

一、教书育人条件均具备；
二、符合研究成果条件2项：
（1）主持A3类国家级项目2项；
（3）在A1类刊物发表论文3篇；
三、符合综合业绩条件4项：
（2）作为第 1 负责人承担 2 次（项）校级教学研究（改革）项目；
（3）作为省级以上教学团队前 5 名团队成员；
（4）作为前 3 名获省部级奖项三等奖；
（5）主持完成省部级项目 1 项。

正常晋升

2 马书采 1968.01 1992.06 副教授 2012.07 2012.07 教授

一、教书育人条件均具备；
二、符合研究成果条件3项：
（1）主持A2类国家社科基金项目1项；
（3）在A1类刊物发表论文1篇；或在A2类刊物发表论文4篇；(4)具有A类教学成果3项
三、符合综合业绩条件5项：
（2）作为第一负责人承担2次（项）校级教学研究（改革）项目；或有2次指导本科学生教育（专
业）实习经历且1次被评为校级优秀实习指导教师；（7）指导大学生参加各类竞赛获得 C类以上奖
励2次；（8）作为前3名获市厅级奖项一等奖；作为第2名获市厅级奖项二等奖；作为第1名获市厅
级奖项三等奖；（9）作为前2名完成人完成省部级项目1项；（12）具有国内外连续10个月以上的
进修访学经历；或连续3次获得年度综合考核优秀

正常晋升

3 王明娣 1986.01 2016.09 副教授 2019.12 2019.12 教授

一、教书育人条件均具备；
二、符合研究成果条件3项：
（1）主持A2类国家社科项目1项；
（3）在A1类刊物发表论文4篇；在A2类刊物发表论文2篇；
（4）具有A类著作1项；具有A类研究成果奖励1项；
三、符合综合业绩条件3项：
（3）为省级一流本科课程主持人1项；
（8）作为前5名获省部级奖项二等奖2项；作为前3名获省部级奖项三等奖1项；
（9）主持完成省级项目1项；作为前3名参与完成国家级项目1项。

正常晋升

4 鲁子箫 1987.09 2014.06 讲师 2022.12 2022.12 副教授

一、教书育人条件均具备；
二、符合研究成果条件2项：
（1）主持D类研究项目2项；
（2）在A1类刊物发表论文5篇；
（3）获得A3类科研奖励1项。

定职

5 陈娟 1989.01 2022.07 讲师 2022.07 2022.07 副教授

一、教书育人条件均具备；
二、符合研究成果条件2项：
（1）主持 D 类以上纵向科研项目 1 项；
（4）在 A2 类以上刊物发表论文 1 篇。
三、符合综合业绩条件：（定职）
（1）业绩成果须达到正常评审副教授的 “研究成果条件”；
    且满足学院要求的基本教学任务，担任班主任一职满一年。

定职

6 赵垣可 1992.06 2022.05 讲师 2022.07 2022.07 副教授

一、教书育人条件均具备；
二、符合研究成果条件2项：
（1）主持A2类国家社科教育学青年项目1项；
（2）在A类刊物发表论文2篇；

定职
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7 孙宏发 1982.03 2006.07 助理研究员 2009.07 2009.7
专职辅导员

副教授

一、教书育人条件均具备；
二、符合专职辅导员评审基本条件、履职岗位条件、教育教学条件；                           
三、符合综合业绩条件5项：
1、作为独立作者发表1篇B类文章、3篇省级文章；
2、指导学生获得甘肃省第四节高校毕业生就业创业故事征文大赛一等奖两项 ；
3、获得甘肃省优秀共青团干部等 13奖项；
4、作为前6名参与完成全国教育科学规划项目 1项；
5、学院学生工作连续两年在效能考核中排名 A档。

正常晋升
2021年12月
专系列讲师

8 穆浩渊 1996.03 2021.09 助教 2022.01 2022.01 讲师

一、教书育人条件均具备；
二、符合综合业绩条件3项：
（1）2024年4月被评为西北师范大学2023年“就业工作先进个人”；
（2）2023年12月被评为西北师范大学2023年学生社会实践活动“优秀指导教师”
（3）2023年12月被评为甘肃省第四届高校毕业生就业创业故事征文大赛二等奖指导教师

正常晋升

9 汪清 1998.12 2022.08 助教 2023.12 2022.08 讲师

一、教书育人条件均具备；
二、符合综合业绩条件2项：
（1）2023年12月，获甘肃省第三届高校就业创业指导教师职业能力大赛 （本科组）二等奖；
（2）2023年12月被评为西北师范大学2023年学生社会实践活动“优秀指导教师”

正常晋升

10 王东升 1988.11 2012.08 助教 2015.12 2015.12 讲师 获得博士学位 定职

11 赵泓 1982.07 2012.12 助教 2012.12 2013.03 讲师 符合定职条件：第十五条基本条件（一）具有特殊教育学博士学位 定职


